附件1：
拟聘岗位、人数、资格条件等（计133人）
	职称要求
	考核招聘职称、年龄、学历要求及人数
	备注

	
	学历要求
	科室岗位
	年龄
	人数
	[bookmark: _GoBack]

	主任医师
	本科及以上
	临床医技科室
	50岁及以下
	6
	近五年内三甲医院3年以上工作经验

	副主任医师
	本科及以上
	临床医技科室
	45岁及以下
	13
	

	主治医师（中级技师）
	硕士及以上
	临床医技科室
	45岁及以下
	15
	具有学士及以上学位，近3年内三甲医院1年以上工作经验

	
	本科
	
	35岁及以下
	15
	

	住院医师（初级技师）
	硕士及以上
	临床医技科室
	35岁及以下
	40
	具有学士及以上学位，本科已规培（心电技师可为大专及以上学历，已规培）

	
	本科
	
	30岁及以下
	40
	

	初级及以上
	本科及以上
	医务部
	30岁及以下
	1
	医学相关类专业学士及以上学位，近3年内有三甲医院1年以上医务管理经验，具备执业医师证等相关岗位证书

	初级及以上
	本科及以上
	信息管理科
	30岁及以下
	1
	信息相关专业学士及以上学位，近3年内三甲医院1年以上工作或服务经历，具有信息管理类职称或职业证书

	
	本科及以上
	装备部
	30岁及以下
	1
	医工类专业学士及以上学位，近3年内三甲医院1年以上工作经验，具有器械维修培训证书或相关职称证书

	
	硕士及以上
	科研教学部
	35岁及以下
	1
	卫生管理类专业，近3年内三甲医院1年以上工作或实习经历，发表过管理类科研论文

	合计
	133





























- 2 -

- 1 -
